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Antrége und Gesatze

IM LANDTAG BESCHLOSSEN

MASTERPLAN KINDERSCHUTZ

FRANZISKA SCHUBERT
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leere Schaufenster und unbelebte Platze gehdren vielerorts leider Iangst
zum Stadtbild. Unsere Innenstédte verlieren zunehmend an Anziehungs-
kraft. Die Corona-Pandemie hat diesen Trend noch einmal beschleunigt.
Doch wir BUNDNISGRUNE sind {iberzeugt: Das Ortszentrum der Zukunft ist
lebendig und griin. Es ist Treffpunkt und Einkaufsort zugleich. Wohn- und
Arbeitsort in einem. Doch damit diese Vision zur Wirklichkeit wird, miissen
wir jetzt handeln.

Unsere Fraktion hat deshalb ein Positionspapier verabschiedet, in dem wir
uns der Situation in Sachsens Innenstadten und Ortszentren stellen und
Vorschlage machen. Mehr Stadtgriin und Raum fir Kultur, mehr Spiel- und
Sportplatze fiir alle, mehr Unterstiitzung fiir den lokalen Einzelhandel. Auf
acht Seiten haben wir eine Vielzahl an Vorschlagen festgehalten, was wir
jetzt fur unsere Innenstadte tun kénnen. Der lllustrator Cesar Tezeta hat
diesen Ideen Leben eingehaucht und ein buntes Wimmelbild entstehen las-
sen. Das Ergebnis ist ein anschauliches und griines Ortszentrum als Poster
- der besondere Héhepunkt unserer Jubildumsausgabe. Denn die SAXGRUN
erscheint seit 2006, heute bereits zum 40. Mal.

Neben der Zukunft unserer Innenstédte umfasst sie auch dieses Mal eine
Menge weiterer Themen - zum Beispiel gute Bildung von Klein bis GroB:

Mit dem neuen Hochschulgesetz gehen wir einen wichtigen Schritt bei der
Modernisierung des Hochschulstandortes Sachsen. Meine Kollegin Claudia
Maicher hat sich viele Jahre fir die nun angestoBenen Fortschritte ein-
gesetzt. Mehr dazu auf Seite 8 und 9. Und auch fiir unsere Jingsten konnten
wir im Parlament mit der Kitagesetz-Novelle, der Fortfiihrung der Sprach-
férderung und mehr regionalem Essen Verbesserungen in den Kitas bewir-
ken. AuBerdem geht es in dieser Ausgabe um den Fachkraftemangel und die
Zukunft des Weinbaus in Sachsen.

In diesem Sinne: Viel Freude beim Lesen!

Franziska Schubert
Fraktionsvorsitzende

Kinder und Jugendliche haben das Rech
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mehr in den Fokus gertickt. Dariiber hinaus wollen wir
gut erreichbare Erstberatungsstellen schaffen.

Beschlossen: 02.02.2023 (Drs 7/12241)

Mehr Informationen zum Antrag: —> www.gruene

BESCHLEUNIGUNG DES
BREITBANDAUSBAUS

Der flichendeckende Breitbandausbauist grundlegend
fur eine erfolgreiche Regionalentwicklur.ug in ganz
Sachsen. Um gleichwertige Lebensverhél_tmsse qu ein
gutes Lebenin Stadtund Land zu erméghct}e.n, missen
wir in digitale Infrastruktur investieren - sieist _
wesentlich fir unsere Wirtschaftsentwlcklupg, Bl.ldung,
Versorgung und Teilhabe. Damit wir bei der Dlg.l‘tah-
sierung schneller vorankommen, braucht .es einen
besseren Austausch zwischen Landesregierung,
Telekommunikationsunternehmen und Kommu.n(.en.
Diesen haben wir gemeinsam mit unseren K“oah_tlons-
partnerinnen mit dem Antrag ,,Highspegd fur die
GlasfasererschlieBung: Kooperation ZW|sch.en Lan.d.es-
verwaltung, Unternehmen und Kommune_n |nten§|v1e-
ren* weiter vorangebracht. So rdumen wir ge'm_eln_sam
Hindernisse aus und sorgen dafiir, dass die Digitali-
sierung Gberall in Sachsen ankommt.

Beschlossen: 01.06.2023 (Drs 7/13476)

Mehr Informationen zum Gesetz:
— www.gruene-fraktion-sachsen.de/
breitbandausbau
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ZEUGNISVERWEIGERUNGSRECHT
IN DER SOZIALARBEIT

Vert.rauen ist ein wesentlicher Teil der Arbeit von Sozial-
arbe!ter.*innen. Wir BUNDNISGRUNE haben uns deshalb
bereits in der vergangenen Legislaturperiode dafiir einge-
setzt, dass die besondere Beziehung zu ihren Klient*i
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Beschlossen: 15.03.2023 (Drs 7/12693)

Mehr Informationen zum Antrag:
— www.gruene-fraktion-sachsen.de/
zeugnisverweigerungsrecht
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Kitas als Bildungsort

% GROSSE SCHRITTE FUR UNSERE KLEINSTEN

auf den Weg gebracht, um die Betreuung weiter zu verbessern - damit alle Kinder in Sachsen

% Die Kita pragt das Leben unserer Jiingsten. Deshalb haben wir zahlreiche MaBnahmen
% einen guten Start haben.

/ ine Gesellschaft, an der alle
/ teilhaben kdnnen, benétigt EINE KITA FUR ALLE

starke 6ffentliche Institu-

tionen. Das fangt schon bei den
Kleinsten an. Kitas sind ein

wichtiger Ort zum spielerischen
Lernen und Entdecken der Welt.

Um dem Personalmangel und den
finanziellen Schieflagen zu be-
gegnen, braucht es ausreichend
finanzielle Unterstitzung und
einheitliche Qualitatsstandards.
Deshalb haben wir uns unter
anderem bei der Uberarbeitung
des Kitagesetzes und den Ver-
handlungen zum Doppelhaushalt
2023/24 fir verschiedene MaB-
nahmen eingesetzt, die sich
positiv auf die Qualitat und
Arbeitsbedingungen in unseren
Kitas auswirken werden:

ENTLASTUNG DER KOMMUNEN

Der Landeszuschuss fiir die Kitas wird in zwei Schritten
erhoht. Zunachst wird die finanzielle Unterstitzung des
Landes riickwirkend zum 1. Januar 2023 um 200 Euro pro
Kind und Jahr angehoben. Damit sollen die Kommunen
von den gestiegenen Betriebskosten entlastet werden.
AuBerdem erhalten die Gemeinden so den nétigen
Handlungsspielraum, um die gestiegenen Kosten nicht
durch eine Erhéhung der Elternbeitrége ausgleichen zu
mussen. In einem zweiten Schritt steigt der Landes-
zuschuss ab dem 1. August 2023 um weitere 218 Euro.

Mit der Novelle des Kita-
gesetzes haben wir dafir
gesorgt, dass die gemeinsa-
me Betreuung von Kindern
mit und ohne Behinderung
zum Regelfall wird. Inklusion
ist kiinftig Ziel und Aufgabe
aller Einrichtungen. Damit
Kitas auch als Bildungsorte
gestarkt werden, ist der
Bildungsplan fortan die
verbindliche Grundlage fir
die padagogische Arbeitin
den Kitas. Soziale und
sprachliche Kompetenzen
sollen ebenso vermittelt
werden wie eine gesunde
Lebensfihrung und Bildung

fir nachhaltige Entwicklung.

FORTFUHRUNG DER
SPRACHFORDERUNG

Die Sprachférderung ist ein
zentrales Feld in der friih-
kindlichen Bildung. Deshalb
haben wir im Doppelhaushalt
2023/24 Mittel in Hohe von
10,7 Millionen Euro fir die
Sprachférderung verankert.
Das Landesprogramm
,Alltagsintegrierte sprachli-
che Bildung‘ schafft eine
echte Anschlussperspektive
fur das auslaufende Bundes-
programm ,,Sprach-Kitas*“.
Damit setzen wir unseren
Anspruch um, alltagsinteg-
rierte Sprachférderung in
die Flache des Freistaates zu
bringen.

% 1.000 ZUSATZLICHE FACHKRAFTE
/ IN DEN KITAS
/ Die gestiegenen finanziellen Zuwendungen eréffnen

gleichzeitig die Méglichkeit, 1.000 zuséatzliche Fachkréfte
in unseren Kitas einzustellen. Damit wollen wir zur
Entlastung der aktuell angespannten Personalsituation in
den Kitas beitragen. Die Betreuungssituation wollen wir

% langfristig weiter verbessern - damit jedes Kind nicht nur

MEHR REGIONALE LEBENSMITTEL IN KITAS

Zur Qualitat der Kitas gehort auch die Essensversorgung der Kinder. In diesem Bereich setzen wir vor allem auf
regionale und biologische Lebensmittel. Damit kiinftig noch mehr Einrichtungen auf regionale Lebensmittel
zuriickgreifen, haben wir die finanziellen Mittel fir Bio-Regio-Kiichentrainings weiter aufgestockt. In den Trainings
kdnnen die Einrichtungen gemeinsam mit Expert*innen den Einsatz von Lebensmitteln aus der Region erproben und
die konkrete Umsetzung gesunder Erndhrung in den Kitas angehen. Hersteller und Kiichen werden vernetzt und
profitieren gemeinsam. Fiir uns BUNDNISGRUNE ist dabei besonders wichtig, dass das Mittagessen fiir alle bezahlbar
bleibt. Denn alle Kinder in Sachsen sollen unabhangig vom Geldbeutel ihrer Eltern gesund aufwachsen kénnen.

betreut, sondern optimal in seiner Entwicklung geférdert
werden kann.
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Zukunft Innenstéadte
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Zukunft Innenstadte

LOKAL, LEBENDIG UND GRUN

Unsere Ortszentren stehen vor einem Umbruch. Wenn sie auch in Zukunft
attraktive Aufenthaltsorte sein wollen, miissen wir jetzt Verdanderungen anstoBen.
Unsere BUNDNISGRUNEN Vorschlige:

Leere Schaufenster, unbelebte Platze und manchmal
auch eine seltsame Stille - viele Ortszentren in
Sachsen haben in den vergangenen Jahren spiirbar an
Attraktivitat verloren. Die Corona-Pandemie und die
noch stérkere Fokussierung auf den Onlinehandel
haben diese Entwicklung noch einmal verstarkt. Damit
unsere Innenstadte eine Zukunft haben, miissen sie
wieder zu Orten werden, die wir alle miteinander gerne
aufsuchen und wo wir gemeinsam gut leben kénnen.

Unsere BUNDNISGRUNE Antwort auf das langsame
Sterben der Ortszentren lautet deshalb: lokal, lebendig
und grin! Denn unsere Innenstadte konnen so viel mehr
sein als nur Einkaufsort. Sie bieten Raum fir Kultur,
Sport, Entspannung, Wohnen, Unterhaltung und vieles
mehr. Damit wir dieses Potenzial wieder entfalten,
wollen wir verschiedene Bereiche in den Blick nehmen:

1) STADT DER KURZEN WEGE

In der Pandemie sind Wohnen, Arbeiten und Leben
wieder ndher zusammengerickt. An diese Erfahrung
wollen wir anknipfen und Stadtentwicklung wieder
mehr aus dem Quartier heraus denken. So werden
unsere Innenstédte vielfaltiger und die Wege kiirzer.
Dafir wollen wir die bisher oft vorherrschende Tren-
nung zwischen Wohnen, Gewerbe und Handwerk auf-
heben und eine stéarkere Durchmischung ermaglichen.
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Leere Flachen sollen umgenutzt werden und nicht als
Spekulationsobjekt dienen. Besonders wichtig ist uns
das Miteinander verschiedener Generationen, denn der
Stadtkern soll Jung und Alt gehéren. Zudem sollen in
den Ortszentren bewusst Anreize fiir lokalen Einzelhan-
del und Handwerk geschaffen werden.

2) MITGESTALTUNG DER STADT

Es sind die Menschen vor Ort, die unseren Innenstadten
Leben einhauchen. Deshalb ist es uns BUNDNISGRUNEN
besonders wichtig, die Biirgerinnen und Birger in die
Verdnderungsprozesse einzubeziehen. Sie sollen an der
Gestaltung ihrer Innenstédte kiinftig starker beteiligt
und damit als Gemeinschaft vor Ort gehért werden. Das
gilt auch fur Kinder und Jugendliche. Denn fur sie sind
Ortszentren wichtige Szenetreffs und Austauschorte.
Deshalb sollen neue Spiel- und Sportstattenin den
Ortszentren entstehen, die fiir alle zugénglich sind und
so als soziale Treffpunkte dienen. Aber auch die Bediirf-
nisse von pflegebediirftigen Menschen sollen mit ins
Stadtbild einflieBen. In diesem Sinne setzen wir uns fir
mehr Barrierefreiheit ein und haben dafir mit dem
Programm ,,Sachsen barrierefrei“ bereits finanzielle
Grundlagen gelegt.

///////////
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3) UNTERSTUTZUNG DES LOKALEN EINZELHANDELS
Lokaler Einzelhandel bringt Leben ins Zentrum und
unterstiitzt regionale Erzeuger*innen. Die Miete fir
Geschéafte muss erschwinglich bleiben, deshalb setzen
wir uns auf Bundesebene fiir ein starkes Gewerbemiet-
recht ein. So kdnnen die Bedingungen fir Kleingewerbe
sowie fir soziale und kulturelle Einrichtungen verbes-
sert werden. Mit einem qualifizierten Mietspiegel fr

Gewerbetreibende kdnnen wir den lokalen Einzelhandel
zudem vor lberteuerten Mieten und Verdrangung
schitzen. Um auch die Immobilienwirtschaft in den
Entwicklungsprozess unserer Innenstédte einzubinden,
setzen wir uns flr neue Gesprachsformate ein, bei
denen der Freistaat und die Kommunen als Vermittle-
rinnen zwischen Immobilienbesitzer*innen und lokalem
Einzelhandel fungieren. Um den lokalen Einzelhandel
gegeniiber dem Online-Handel zu stérken, fordern wir
auf Bundesebene einen steuerlichen Ausgleich und die
Einfihrung einer europaischen Digitalkonzernsteuer.

4) STARKUNG VON KULTURSCHAFFENDEN UND
KREATIVEN
Kreativitat belebt nicht nur den Geist, sondern auch
unsere Innenstadte. Wir wollen Kulturschaffenden
mehr Raum im Zentrum geben, beispielsweise durch die
voribergehende oder langfristige Nutzung leerer
Ladenlokale. Und auch Kooperationen mit Tourismus,
Gastronomie, Vereinen, Bildungstrégern und Verwal-
tung kénnen dazu beitragen, mehr kulturelle Veranstal-
tungen ins Stadtzentrum zu holen. So wird Kultur fir
alle erlebbar.

5) KLIMAFREUNDLICHE INNENSTADTE

Die Folgen des Klimawandels sind schon jetzt in den
Innenstéddten spirbar. In den Sommermonaten heizen
sich unsere Ortszentren immer starker auf. Mehr
Begriinung, das Freihalten von Frischluftschneisen und
mehr (Trink-)Brunnen kdnnen dazu beitragen, dass
unsere Innenstédte auch im Sommer angenehme
Aufenthaltsorte bleiben. Als BUNDNISGRUNE haben wir
uns im Freistaat bereits erfolgreich fir die Férderung
von Stadtbegriinung eingesetzt. AuBerdem haben wir
lokale Baumschutzsatzungen wieder ermdglicht und
damit den Baumschutz vor Ort gestarkt. Fir eine
lebenswerte Innenstadt setzen wir zudem auf Ver-
kehrsberuhigung, Taktverdichtung im OPNV und die
Erweiterung von Park+Ride-Angeboten, die den Pkw-
Individualverkehr in den Zentren reduzieren.

6) DIGITALISIERUNG ALS VERBINDENDES ELEMENT
Die Innenstadt der Zukunft ist digital vernetzt. Durch
einen Ideenwettbewerb und einen gemeinsamen
Veranstaltungstag wollen wir kommunale Plattformen
foérdern. Die Konzepte sollen Open Source sein, damit
auch andere Kommunen profitieren. Allgemein bauen

wir bei virtuellen Angeboten fiir Verwaltung und
Dienstleistungen auf Open-Source-Lésungen. Wir legen
Wert auf kommunale Datensouverénitat und setzen
uns daflr ein, das Eigentum Gber kommunale Daten
auch bei den Kommunen zu halten und die generierten
Informationen im Sinne der Gemeinde- und Regional-
entwicklung einzusetzen.

Weitere Informationen:

— https://www.gruene-fraktion-sachsen.de/
innenstadt
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Neues Hochschulgesetz

BESSER STUDIEREN, FORSCHEN, LEHREN

Mit der Novelle des Hochschulgesetzes hat Sachsen umfangreiche Reformen der
Hochschullandschaft angestoBen. Damit steigern wir die Attraktivitat unseres
Wissenschaftsstandortes.

© iStock, skynesher

Der Unialltag bedeutete fiir viele junge Menschen in
den vergangenen drei Jahren vor allem: Studieren
unter Krisenbedingungen. Sowohl die Corona-Pandemie
als auch die Energiepreiskrise wirkten als eine groBe
Belastung und verlangten in vielen Bereichen ein
Umdenken. Aber auch abseits dieser Herausforderun-
gen sehen sich die Hochschulangehdrigen und ins-
besondere die Mitarbeiter*innen schon langer mit
prekdren Beschaftigungsverhéltnissen konfrontiert.
Als BUNDNISGRUNE haben wir deshalb beim séachsischen
Hochschulgesetz an vielen Stellen nachgesteuert.

Diese Punkte sind uns dabei besonders wichtig:
c Bessere Arbeitsbedingungen

2021 trendete der Hashtag #ichbinhanna auf Twitter.
Unter diesem Hashtag sammelten Hochschulmit-
arbeiter*innen und studentische Hilfskrafte Berichte
Uber die prekdren Beschaftigungsverhéltnisse an

den Universitaten. Genau da wollen wir mit dem neuen
Gesetz ansetzen: Damit Sachsen als Wissenschafts-
standort attraktiv bleibt, braucht es gute Arbeits-
bedingungen. Nun werden unter anderem neue Stellen-
kategorien geschaffen, die regelmaBig unbefristet
ausgeschrieben werden. Des Weiteren wurden
Mindestvertragslaufzeiten fiir Hilfskrafte und wissen-
schaftliche Mitarbeiter*innen festgeschrieben.

6 BESSERE STUDIENBEDINGUNGEN

Das neue Hochschulgesetz bringt auch einige Fort-
schritte fir die Studierenden. Durch die Novelle
verbessert sich nicht nur die Qualitat der Lehre,
sondern auch die Vielfalt und Chancengleichheit im
Studium. Fortan gibt es die gesetzliche Mdglichkeit fir
ein Orientierungsstudium, ein verbessertes Teilzeit-
studium und mehr Priifungsversuche. Das Gesetz
schafft zudem mehr Dauerstellen fir die Lehre, starkt
die studentische Mitbestimmung iber den Senat,
sichert faire Arbeitsbedingungen fiir studentisch
Beschaftigte und verbessert die Lehrkraftebildung.

Starkung von Gleichstellung,
Antidiskriminierung und Mitbestimmung

Das Arbeitsklima ist essenziell fir das Wohlbefinden
der Menschen. Diskriminierung darf kein Teil unserer
Hochschullandschaft sein, das ist unser erklértes Ziel!
Mit dem neuen Hochschulgesetz haben wir nun endlich
eine Regelung, die das Allgemeine Gleichbehandlungs-
gesetz (AGG) auch fiir Studierende zur Anwendung
bringt. Zudem haben wir Beauftragte fiir Studierende
mit chronischen Krankheiten oder Behinderungen
ermdoglicht, um ihre Belange besser zu vertreten. Und
wir haben die Gleichstellungsbeauftragten gestarkt.
Dariiber hinaus muss bei Vorschlagslisten fiir Hoch-
schulleitung, Senat und weitere Gremien in Zukunft auf
ein angemessenes Geschlechterverhéaltnis geachtet
werden. Damit sind die Zeiten von rein ménnlichen
Wahlvorschldgen vorbei. Allgemein soll der Senat als
direkt gewahltes Gremium in Zukunft mehr Mitbestim-
mungsrechte bekommen. Damit starken wir die Auto-
nomie der Hochschulen.

° Verankerung von Nachhaltigkeit

Der Klimawandel gehdrt sowohl gesellschaftlich als
auch politisch zu den wichtigsten Aufgaben. Damit der
Klimaschutz auch an den Hochschulen stérker in den
Fokus riickt, flihren wir ein Prorektorat zum Thema
Nachhaltigkeit ein - denn wir brauchen die Hochschulen
im Kampf gegen den Klimawandel mehr denn je.
Deshalb ist es fiir unsere Hochschulen nun auch gesetz-
liche Verpflichtung, mitihrer Forschung und Lehre

zum Erhalt unserer Lebensgrundlagen beizutragen.

Neues Hochschulgesetz

HOCHSCHULTOUR:
HOCHSCHULEN GEMEINSAM GESTALTEN

Unsere Expertin Claudia Maicher war in den vergangenen Monaten an zahlreichen sachsischen
Hochschulen unterwegs und hat dort mit Studierenden, Beschaftigten und Hochschulleitungen
iiber aktuelle Herausforderungen gesprochen.

Auch wenn das Hochschulgesetz in vielen Bereichen
eine Verbesserung bedeutet, gibt es immer noch viel zu
tun. Claudia Maicher war deshalb in den vergangenen
Monaten auf Hochschultour, um vor Ort die Interessen
von Studierenden, Beschéftigten und Hochschulleitun-
gen einzufangen. Auf ihrer Tour machte sie Stationin
Chemnitz, Leipzig, Freiberg, Dresden, Mittweida und
Zwickau.

Das Angebot stieB auf viel positive Resonanz von den
Hochschulangehérigen. Die Studierenden interessier-
ten sich vor allem flir Themen wie die Priifungsab-
meldungen im Krankheitsfall, das Semesterticket, die
duale Hochschule, das Promotionsrecht fiir die HAWs
und die Nachhaltigkeit an den Hochschulen. Claudia
Maicher lernte auch viele spannende Projekte und

Initiativen kennen, die zeigen, wie vielfaltig, innovativ

und engagiert die sdchsische Hochschullandschaft ist.

»Ich bin beeindruckt von der Leistungsféhigkeit und
der Kreativitat unserer sédchsischen Hochschulen®,
bilanziert Claudia Maicher nach ihrer Tour. ,,In den
Gesprachen wurde aber immer wieder deutlich, dass
sich viele Hochschulen mehr Mittel und Unterstiitzung
beim Thema Nachhaltigkeit wiinschen. Das sehen wir
BUNDNISGRUNE als unseren Auftrag fiir die Zukunft.*

© links: Viola Heth - rechts oben/unten: Martin Fischer



GRUNE Themen

SACHSEN BRAUCHT EINWANDERUNG

Um den Fachkraftebedarf in Sachsen zu decken, muss der Freistaat fiir Arbeitskrafte aus dem
Ausland attraktiver werden. Wir haben in Leipzig diskutiert, was sich dafiir andern muss.

Egal, in welche Branche man schaut - der Ruf nach
Fachkraften ist Giberall zu vernehmen. Gleichzeitig sind
die Hiirden fiir Menschen mit guter Ausbildung aus
anderen Landern sehr hoch, um hier zu arbeiten. Das
betrifft auch jene Menschen, die bereits in Sachsen
leben, und deren Potenzial wir leider viel zu oft ver-
schenken. Dabei braucht Sachsen sie dringend. Denn
die Bevdlkerungsentwicklung reicht schon lange nicht
mehr aus, um den Bedarf an Fach- und Arbeitskraften
zu decken.

Als BUNDNISGRUNE-Fraktion arbeiten wir daran, die
Voraussetzungen fir mehr Zuwanderung im Freistaat
zu schaffen und biirokratische Hiirden abzubauen.
Dafir gibt es Ermessensspielrdume, die wir nutzen
wollen. So ist es uns in dieser Wahlperiode bereits
gelungen, mit der Starkung der Arbeitsmarktmen-
tor*innen eine bessere Beratung fiir die Anerkennung
auslandischer Berufsabschliisse zu verankern. Im
Koalitionsvertrag haben wir zudem den sogenannten
»Spurwechsel” vereinbart, mit dem Menschen im
Rahmen des Zuwanderungsrechts eine echte Perspek-
tive in Sachsen bekommen sollen. Unsere asyl- und
migrationspolitische Sprecherin Petra Cagalj Sejdi ist
sich sicher: ,Sachsen vergibt viel Potenzial, wenn wir
uns weiterhin gegeniiber Menschen verschlieBen, die
hier gerne leben und mitgestalten wollen.*
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Doch nicht nur gesetzliche Regelungen spielen bei der
Suche nach Fachkréften eine wichtige Rolle. Dies hat
auch unsere Veranstaltung am 19. April im Zeitge-
schichtlichen Forum Leipzig gezeigt. Uber 50 Expert*in-
nen und Interessierte folgten an diesem Abend unserer
Einladung zur Diskussion.

Immer wieder stand die Frage nach der ,,Willkommens-
kultur®im Raum. In vielen Gebieten Sachsens wird nach
wie vor mit groBem Argwohn auf Menschen aus anderen
Léandern geschaut. Das weiterhin groBe Problem mit
Rechtsextremismus schreckt Menschen ab, sich fiir
ein Leben in unserem Freistaat zu entscheiden. Ein
attraktives Sachsen ist eine gesamtgesellschaftliche
Aufgabe. Daher unterstiitzen wir Initiativen wie zum
Beispiel die des Netzwerks fiir Demokratie und Courage
e.V. zu Férderung von Sozialkompetenzen in der Arbeits-
welt oder die Arbeit des Vereins ,,Wirtschaft fiir ein
weltoffenes Sachsen®. Viele starke zivilgesellschaft-
liche und wirtschaftliche Akteure aus Sachsen bauen
Vorurteile ab, helfen Menschen bei der Kontaktaufnah-
me und pragen ein freundliches und offenes Bild des
Freistaats.

Gerhard Liebscher, unser Wirtschaftsexperte und
ehemaliger Geschéftsfiihrer eines vogtlédndischen
Unternehmens, ist dankbar flr solche Initiativen.
»Wenn wir unseren Wohlstand erhalten wollen, sollten
wir alle interessierten Menschen mit offenen Armen
empfangen und begleiten. Das wére ein echter Mehr-
wert flir unsere Wirtschaft und unsere Gesellschaft.”

© Eric Heffentrager

GRUNE Themen

WEINBAU FUR DIE ZUKUNFT

Weinbau und Sachsen - das ist schon seit Jahrhunderten eine untrennbare Verbindung.
Was wir jetzt tun miissen, damit das auch in Zukunft so bleibt.

Die malerischen Weinberge rund um Dresden sind weit
Uber den Freistaat hinaus bekannt. Denn der Weinbau
ist Wirtschaftszweig, Kulturlandschaft und Touris-
musmagnet zugleich. Doch die vergangenen Jahre
haben deutlich gezeigt: Die Herausforderungen fiir die
sédchsischen Winzer*innen wachsen, der Klimawandel
macht auch ihnen zu schaffen - etwa durch immer
mehr und neue Krankheiten und Schéadlinge. Als
BUNDNISGRUNE wollen wir die Winzer*innen dabei unter-
stiitzen, diese Probleme zu lI6sen und sich zeitgemaR
aufzustellen. Denn nur so kdnnen wir unsere Wein-
bauregion in eine gute Zukunft fiihren.

,Der Weinbau in Sachsen hat eine erhebliche Bedeu-
tung fir den Freistaat”, betont unser weinbaupoliti-
scher Sprecher Valentin Lippmann. ,,Deshalb haben wir
mit unseren Koalitionspartnerinnen einen Antrag
verabschiedet, mit dem wir den Weinbau langfristig
stérken wollen.” Dabei haben wir drei MaBnahmen
besonders im Blick:

NEUE PFLANZENSCHUTZSTRATEGIEN

Die Ausbreitung von Reblaus, Sonnenbrand, Esca,
Traubenwickler und bisher unbekannte Krankheiten und
Schéadlingen zeigt: Es braucht neue Pflanzenschutz-
strategien, um unseren Weinbau fit fiir die Zukunft zu
machen. Deshalb wollen wir den Winzer*innen bei der

Weinberge bei Meif3en

Umstellung auf chemiearmen bzw. chemiefreien
Pflanzenschutz zur Seite stehen und die Beratungs-
und Unterstiitzungsangebote in diesem Bereich
ausbauen.

MEHR OKO-WEINBAU

Aktuell gibt es in Sachsen fiinf Oko-Weinbaubetriebe,
diese bewirtschaften eine bestockte Rebflache von
reichlich 90 Hektar. Wir BUNDNISGRUNE sehen hier
Potenzial fiir mehr, zumal die biologische Zertifizierung
flr immer mehr Menschen bei ihrer Kaufentscheidung
eine wichtige Rolle spielt. Wir wollen deshalb noch
mehr Winzer*innen fiir den Oko-Weinbau begeistern.
Denn Sachsen darf als Weinbauregion hier nicht den
Anschluss verlieren.

ERHALT UNSERER KULTURLANDSCHAFT

Die Weinbergsteillagen gehdren zu den landschaftlich
und touristisch unverzichtbaren Elementen der
sachsischen Kulturlandschaft. Ihr Verfall ware ein
erheblicher Verlust. Deshalb wollen wir die Winzer*in-
nen kiinftig noch stérker beim Erhalt alter Weinberge
unterstiitzen - denn sie sind es, die mit ihrem Engage-
ment im erheblichen MaBe zur Pflege unserer Kultur-
landschaft beitragen. Insbesondere das Thema Be-
wasserung gewinnt im Klimawandel immer mehr an
Bedeutung.

© shutterstock, Daniel Bahrmann



-

. Volkmar Zschocke
@VZschocke

Dariiber reden reicht nicht! Klimaschutz
muss gemacht werden. Ganz konkret.
Jetzt. Am Besten vor Ortin den Stédten und
Landkreisen. Dafiir werden die Klimamillio-
nen ausgezahlt.

#Energiewende #Klimaschutz #Klima-
anpassung - Nur méglich mit BUNDNISGRUN.

8. Mai 2023 L 4

Ines Kummer
@kummer.ines

Ich habe euch weiteren ,,Kuhcontent*
versprochen. Hier ist er! Anfang des Jahres
habe ich zusammen mit meinem Team

und meiner Fraktionskollegin @pesejdi

die Patenschaft fiir das Kalb Eddie des
@tierparadies_muhrielle_ev Gbernommen.

17. Februar 2023

: Valentin Lippmann
& @Valippmann
Starke Leistung! Danke an alle, die heute
entschieden den Nazis entgegengetreten
sind und somit deren Aufmarsch durch die
Innenstadt verhindert haben. #dd1302

13. Februar 2023 L 4

Social Media Wall

Petra Sejdi
@PetraSejdi

Der S&chsische Innenminister kommt nicht
davon los, flichtende Menschen als Problem
darzustellen. Nicht die Menschen sind das
Problem, sondern die Fluchtursachen. Mit
sogenannten ,,0bergrenzen” und mit Grenz-
kontrollen I6sen wir Fluchtursachen nicht.

8. Mai 2023 L 4

BUNDNISGRUNE-
Fraktion Sachsen
gruenefraktionsachsens

In der heutigen Fraktionssitzung hat uns
@kathleenkuhfuss_mdl informiert, dass sie
im September aus gesundheitlichen
Grinden ihr Landtagsmandat zurlickgeben
wird. Sie hat in den vergangenen vier Jahren
viel bewegt und immer fiir die Schwéachsten
unserer Gesellschaft gekdmpft. Danke flr
deinen Einsatz, liebe Kathleen! @

- @franziska_schubert_oberlausitz:
»Mit Kathleen KuhfuB verlieren wir eine
engagierte, kompetente und kritische
Stimme in der Fraktion. Wir wiinschen ihr
von Herzen alles Gute fir die Zukunft.”

Nachriicker wird @mascholz_gruen.

#Politiker #sédchsischerlandtag #Landtag
#bindnis90diegriinen #Abschied #portrait-
photography #politician #chemnitz
#diegriinen

24. Mai 2023

) ” Lucie Hammecke
@lucies_ecke

Nur 28,57 Prozent der Abgeordneten im
#saxlt sind weiblich. Umso erfrischender
war es gestern,100 Prozent Girls bei uns zu
Gastim Rahmen des #GirlsDay zu haben.
Wir haben von unserer Arbeit berichtet,
ihnen einen Einblick in die Abgeordnetenté-
tigkeit gegeben und sogar die sachsische
Gleichstellungsministerin @katjagruen
vom @smjusdeg hat vorbeigeschaut.

Vielen, vielen Dank fiir euren Besuch bei
uns. Das hat wieder mal richtig SpaB
gemacht!

#bundnis90diegriinen #dresden
#sachsischerlandtag #feminism #girlpower
#feminismus

28. April 2023

Christin Melcher
@ChMelcher

Gleichstellung? Gleichberechtigung? Haben
wir Frauen noch immer nicht vollsténdig
erreicht. Und um darauf aufmerksam zu
machen, braucht es kraftvolle Symbole. Der
8. Marz als traditioneller Tag der feministi-
schen Proteste soll in Sachsen ein Feiertag
werden.

8. Mérz 2023 L 4
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