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WELCHE INFORMATIONEN WANN GEHT ES LOS?

ERHALTE |CH? Ein Antrag kann ab dem 1. Januar 2023 gestellt
werden, denn ab diesem Zeitpunkt gilt das Gesetz.
Dann wird auch die Transparenzbeauftragte ihre
Kontrolltatigkeit beginnen. Bis 2026 wird zudem
die Transparenzplattform eingerichtet.

Danach kann eine Vielzahl von Informa-

tionen kostenfrei abgerufen werden

- ohne dass dafir ein Antrag gestellt

werden muss.

Die transparenzpflichtigen Stellen missen auf Antrag
Informationen herausgeben - soweit das Gesetz dies nicht
einschrankt. Dabei hangt es naturlich von der Anfrage
und den Ausnahmen des Gesetzes ab, welche Informatio-
nen im Einzelfall herausgegeben werden mussen.

Maogliche Informationen, die herausgegeben werden
konnen, sind: Gutachten, Studien, Berichte, Bescheide oder
Erlasse von Behorden.

Folgende Stellen sind beispielsweise
transparenzpflichtig:

ENDLICH KEIN
SCHLUSSLICHT MEHR?

Gerichte sowie Strafverfolgungs- und Vollstreckungs- Bisher hatte Sachsen weder ein Informationsfreiheits-

behdrden (nur Verwaltung), gesetz noch ein Transparenzgesetz. Damit belegte es zu-

sammen mit Niedersachsen und Bayern die letzten Platze

im Transparenzranking. Mit dem Transparenzgesetz landet

der Freistaat nun im soliden Mittelfeld noch vor dem

» Universitatskliniken und Krankenhauser Bund, welcher bis heute nur ein
(Drittmittelhohe,-geber sowie -laufzeit), Informationsfreiheitsgesetz hat.

Dort werden Informationen also

nur auf Antrag herausgegeben

» Selbstverwaltungskorperschaften (Kammern), und es fehlt eine Transparenz-
Trager der Kranken-, Pflege-, Unfallversicherung und plattform.

Kassenarztliche Vereinigung Sachsen (nur staatlich

Ubertragene Aufgaben).

» Ministerien, Staatskanzlei und Ministerprasident®in,

» Hochschulen, Schulen und andere Bildungseinrichtungen
(Drittmittelhohe,-geber sowie -laufzeit),

» Rundfunkanstalten (nur Verwaltung),

< TRANSPARENZGESETZ >

WIR SORGEN FUR

BiiNDNIg;&
GRUNE

LANDTAG
SACHSEN



WAS STEHT IM GESETZ?

BESSERER ZUGANG
ZU STAATLICHEN INFORMATIONEN

Blrger*innen erhalten einen Rechtsan-
spruch auf die Herausgabe von Informa-
tionen zum Handeln des Freistaates
Sachsen und der einzelnen Behorden.
Transparentes Handeln von Staat und Ver-
waltung starkt unsere Demokratie, denn
es fordert Beteiligung und Vertrauen.

KOSTENFREIHEIT DER AUSKUNFTE

Informationsrechte sollen nicht vom Geldbeutel ab-
hangen. Deshalb sind Auskinfte in Sachsen erst ab

600 Euro kostenpflichtig. Erfahrungsgemaf? tberschrei-
ten diese Grenze nur zwei Prozent der Ersuche von
Privatpersonen und 20 Prozent der Ersuche von Unter-
nehmen. Zudem sind die Kosten bei 2.500 Euro ge-
deckelt und eine Harteklausel fiir Geringverdiener*innen
sichert das Auskunftsrecht aller.

EINRICHTUNG EINER TRANSPARENZPLATTFORM

Damit Informationen kinftig nicht nur erfragt werden
kdnnen, sondern allgemein zuganglich sind, wird in den
kommenden Jahren eine Transparenzplattform aufgebaut.
Diese soll Informationen aus Regierung und Verwaltung

bundeln und den Burger*innen zur Verfugung stellen.
Die Plattform selbst soll ebenfalls transparent sein und
auf Software mit freien Lizenzen basieren.

TRANSPARENZBEAUFTRAGTE

Die Einhaltung des Transparenzgesetzes wird von der
Sachsischen Datenschutzbeauftragten Uberwacht, die
zugleich auch Transparenzbeauftragte ist. Sie nimmt ihre
Aufgaben in volliger Unabhangigkeit wahr, ist weisungs-
frei und nur dem Gesetz unterworfen. Sie hat ein An-
horungs- und Unterstutzungsrecht bei Gesetzesvorhaben
oder Rechtsverordnungen und Verwaltungsvorschriften,
die den Transparenzanspruch betreffen.

FORTLAUFENDE EVALUIERUNG DES GESETZES

Zwei Jahre nach Inkrafttreten des Transparenzgesetzes
ist eine erste Evaluation des Gesetzes geplant. Da-
bei soll anhand praktischer Erfahrungen festgestellt
werden, wo bei den gesetzlichen Regelungen noch
Verbesserungsbedarf besteht. Die Evaluation hat aufier-
dem zum Ziel, den Anwendungsbereich des Transparenz-
gesetzes auf die kommunale Ebene auszuweiten - ein

Punkt, fiir den wir BUNDNISGRUNE schon linger werben.

AY A

Jede™r, also jede naturliche Person und auch juristische

Person des Privatrechts, wie eingetragene Vereine,

konnen einen Antrag stellen. Eine deutsche Staatsange-

horigkeit oder Volljahrigkeit sind nicht erforderlich.

Der Antrag kann schriftlich, per E-Mail oder zur Nieder-

schrift bei der transparenzpflichtigen Stelle gestellt
werden. Ist sie nicht zustandig, informiert sie dartuber
und leitet den Antrag weiter.

USS IM ANTRAG STEHEN:

ame

)
dresse C—
egehrte Informationen

4

.B.,Bitte senden Sie mir das
utachten zu, welches das
inisterium zum Thema XY
022 in Auftrag gegeben hat.’)

Es gibt einen Anspruch auf Unterstiitzung bei der
Antragstellung bei der transparenzpflichtigen Stelle.
Ist der Antrag zu unbestimmt, muss die transparenz-
pflichtige Stelle darliber informieren und der Antrag
kann anschliefend prazisiert werden.

Anfragen an Behorden kdnnen
von jeder Person unabhangig

von Alter, Staatsangehorigkeit
oder Wohnort gestellt werden.
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Die Information soll den Antrag-
stellenden laut Gesetz spatestens
innerhalb eines Monats zugang-
lich gemacht werden.

A
&,
A) Der Anfrage wurde Die Anfrage
stattgegeben, wurde
die Frage ist somit abgelehnt.

beantwortet.

Der Antrag kann jederzeit zurtickgezogen werden. Sind
schutzwirdige Belange Dritter betroffen, muss der Antrag
begriindet werden. Es besteht die Wahl zwischen Auskunft
(Abschriften, lesbare Ausdrucke) oder Einsichtnahme.

Die Informationen sind unverziglich, spatestens aber
innerhalb eines Monats zur Verfiigung zu stellen. Wird
der Antrag abgelehnt, ist ein Widerspruchsverfahren
bei der transparenzpflichtigen Stelle maoglich.



