
Sprachliche Bildung ist eine zentrale Voraussetzung 
für einen erfolgreichen Bildungsweg, gesellschaftliche 
Teilhabe und Integration. Nach dem Ende des Bundes-
programms „Sprach-Kitas“ wird in Sachsen das Landes-
programm „Alltagsintegrierte sprachliche Bildung“ 
aufgebaut. Dafür investiert der Freistaat 10,7 Millionen 
Euro in 2023 und 2024.

Eine gute Kita braucht in erster Linie gutes und aus - 
rei chend pädagogisches Personal. Um einen Überblick  
über den Ausbildungs- und Einstellungsbedarf zu 
 bekommen, haben wir in der Koalition auf BÜNDNIS-
GRÜNE Initiative hin das Fachkräftemonitoring ins Leben  
ge  rufen. Die ersten Ergebnisse von 2022 zeigen: Die 
hochqualifizierten Fachkräfte sind unser Pfund! Gleich-
zeitig sind Personalfluktuation und Ausfälle in den Kitas 
hoch.  Es braucht unverändert mehr Personen, mehr 
Professionen und mehr Zugänge zur Tätigkeit in einer 
Kita – auch bei sinkenden Kinderzahlen.

Seit 2013 gibt es den Rechtsanspruch auf Bildung,  
Er  ziehung und Betreuung für alle Kinder ab dem   
1. Geburtstag. Im Interesse der Jüngsten investieren wir 
fortwährend in die Qualität der Kindertagesbetreuung. 
Anfang 2023 wurde der Landeszuschuss zunächst  
um 200 Euro pro Kind und Jahr erhöht, als Ausgleich  
für die gestiegenen Betriebskosten. Im August 2023  
stieg der Landeszuschuss um weitere 218 Euro für  den 
Aufbau einer Personalreserve in den Einrichtungen.  
Das Ziel lautet unverändert, die Betreuungsrelation in 
den Kitas zu verbessern. Mehr Zeit für Kinder! 
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Mehr Informationen:  

  www.gruene-fraktion-sachsen.de/themen/bildung

Entwicklung des Landeszuschusses (pro Jahr und neunstündig  
betreutem Kind) in den letzten 10 Jahren
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Als BÜNDNISGRÜNE machen wir Politik im Sinne der 
kommenden Generationen. Wir sehen es als unsere  
Aufgabe, unseren Kindern einerseits eine lebenswerte 
Welt zu hinterlassen und ihnen andererseits alle Mög-
lichkeiten für die Mitgestaltung dieser Welt an die Hand 
zu geben. Kitas leisten dafür einen wichtigen Beitrag.

Wir wollen sicherstellen, dass alle Kinder gut aufwach-
sen können. Dafür braucht es ausreichend Personal,   
gut ausgestattete Einrichtungen und Zeit. Mit unserer 
Regierungsbeteiligung in Sachsen ist es uns gelungen, 
große Schritte für unsere Kleinsten zu gehen.

Mehr Informationen:  

  www.gruene-fraktion-sachsen.de/kitagesetz

Um Verbesserungen für die Kleinsten zu erreichen, 
haben  wir als Koalition das Kita-Gesetz novelliert und 
die Verbesserungen mit mehr Geld im Doppelhaushalt 
untersetzt. Das hier sind die wichtigsten Änderungen:

  Mehr Personal in den Einrichtungen: Die gesetzlich 
verankerte Personalreserve bringt 1000 zusätzliche 
Fachkräfte in unsere Kitas.

  Mehr Geld vom Land: Wir haben den Landeszu-
schuss pro Kind und Jahr (bisher 3037 Euro) auf 
3455 Euro erhöht.

  Eine Kita für alle: Die gemeinsame Betreuung 
von Kindern mit und ohne Behinderung wird zum 
 Regelfall. Inklusion ist nun Ziel und Aufgabe aller 
Einrichtungen.

  Kitas als Bildungsorte: Der Bildungsplan wird  
die verbindliche Grundlage für die pädagogische  
Arbeit in den Kitas. Zudem wird der Bildungs-,  
Erziehungs- und Betreuungsauftrag der Kinder-
tageseinrich tungen und Kindertagespflegestellen 

geschärft. Schulvor-
bereitung wird als 
längerfristige Aufgabe 
verankert, die nicht 
auf das letzte Kita-Jahr 
begrenzt ist.

  Einfach machen: Die Früherkennungsuntersuchun-
gen („Gelbes Heft“) werden künftig als Nachweis 
der „Kita-Tauglichkeit“ anerkannt, eine gesonderte 
Untersuchung vor Aufnahme in die Kita kann damit 
entfallen. Das spart Eltern und Kinderärzt*innen Zeit 
und Geld und stärkt den Präventionsansatz.

  Hort und Kindertagespflege mitdenken: Der Hort 
profitiert gleichermaßen von den Qualitätsmaßnah-
men. Die Kindertagespflege wird als gleichwertiges 
Betreuungsangebot gestärkt.

Neben dem Kita-Gesetz investiert der Freistaat Sachsen 
über verschiedene Fördermaßnahmen in die Qualität 
der Kindertagesbetreuung: 

  Mit Bundesmitteln aus dem Kita-Qualitätsgesetz 
(ehemals „Gute-Kita-Gesetz“) werden u. a. die 
 Freistellung und Qualifizierung der Praxisanleitung, 
Zuschüsse zur berufsbegleitenden Aus- und Weiter-
bildung pädagogischer Fachkräfte und die Weiter-
entwicklung kommunaler Vertretungslösungen für 
die Kindertagespflege bei Ausfällen gefördert.

  Mit der Richtlinie zur Sicherung und Weiterent-
wicklung der Qualität in Kindertageseinrichtungen 
und in der Kindertagespflege werden seit vielen 
Jahren Fachberatung, Modellprojekte, Fortbildungen 
und Maßnahmen zur Umsetzung des sächsischen 
Bildungsplans finanziell unterstützt.

  Mit dem ESF-Programm „Kinder stärken 2.0“ wird 
der Einsatz von Sozialarbeiter*innen in Kitas geför-
dert. Ziel ist die Unterstützung von Einrichtungen, 
die viele Kinder mit besonderen Lern- und Lebens-
erschwernissen betreuen – die 
Auswahl erfolgt anhand spezifischer 
Daten der jeweiligen Einrichtung 
und des Sozialraums.

KITAGESETZ-NOVELLE:  
MEHR PERSONAL, MEHR GELD VOM 
LAND, EINE KITA FÜR ALLE!

KITAS ALS BILDUNGSORTE  
STÄRKEN

Euro3455 Landeszuschuss  
pro Kind und Jahr

1000 zusätzliche 
Fachkräfte


